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Sisaisen tarkastuksen vuosisuunnittelu 2026

Sisdisen tarkastuksen toimintaohje:

Sisainen tarkastus laatii riskiperusteisen vuosisuunnitelman, joka perustuu hyvinvointialueen
strategiaan ja tavoitteisiin, dokumentoituihin laadun- ja riskienarvionteihin, johdon esittamiin
nakemyksiin tarkastuskohteista seka sisaisen tarkastuksen tunnistamiin riskialueisiin.

Vuosisuunnitelman hyvaksyy hyvinvointialuejohtaja ja se viedaan tiedoksi aluehallitukselle. Kesken
vuoden voidaan arvioida tarve muuttaa toiminnan painopistetta tai tarkastusaiheita
toimintaymparistdssa tapahtuneiden olennaisten muutosten tai riskien uudelleen arvioinnin vuoksi.
Muutoksista paattaa hyvinvointialuejohtaja. Vuosisuunnitelmassa varaudutaan myés yllattaen esiin
tulevien tehtavien hoitamiseen.

Lisaksi sisaisen tarkastuksen kohteena voivat olla soveltuvin osin myds hyvinvointialueen
vahemmistéomistuksessa olevien yritysten (ensi sijassa inhouse-yhtiét) ja yhteisdjen toiminnot,
kuitenkin niin, etta tarkastuksesta sovitaan ensin ko. yrityksen tai yhteisén johdon kanssa.

Vuosisuunnitelma 2026
1. Vaarinkaytosten ilmoituskanavan hallinnointi ja paakayttajyys

2. Aluehallituksen selonteon taustamateriaali
e sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestaminen: TP 2026
o toimintakertomukseen materiaali; kyselyt ja haastattelut

3. Neuvontapalvelut (Asiantuntija- ja konsultointitehtavat)
¢ Riskienhallinnan sisdisen tyéryhman asiantuntijajasen
o Tietosuojan ja tietoturvallisuuden ohjausryhman asiantuntijajasen
e Prosessikuvausten tyon seuranta sisaisen valvonnan kontrollipisteiden
varmistamiseksi

4. Johdon muut toimeksiannot
o Sisdinen tarkastaja suorittaa hyvinvointialuejohtajan kanssa sovitut muut
toimeksiannot.

Vuosisuunnitelman hyvaksyy hyvinvointialuejohtaja. Vuosisuunnitelmassa sovitaan
muun tyon lisdksi tarkastuskohteista, jota ovat julkisuuslain (Julk L 24.1.§ 15 k)
mukaan salassa pidettavia ja ovat erillisena liitteena.
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